“Degenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres®
“Afi0 de la Lucha contra la Corupcidn y la Impunidad”

PROCESO CAS N2 001-2020/GOB.REG.HVCA/CPSP

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

Luego de la Evaluacion Curricular, los resultados preliminares son los siguienies:

item

Puesto

N° Plazas
Organo/Unidad Organica

;01

: SECRETARIO/A EJECUTIVO

101

: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Organo/Unidad Organica

_ PUNTAJE DE LA RESULTADO HORA DE EVALUACION
Ne | APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
CURRICULAR

01 | CONDOR QUISPE MARIBEL 30.00 APTA 16.00.00 PM
02 | TAIPE HILARIO SONIA 30.00 APTA 16.00.00 PM

item 102

Puesto 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

N° Plazas 101

: DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS

¥ e ey PUNTAJE DE LA RESULTADO HORA DE EVALUACION
APE”-IDDSYNS_:?‘?ERES DEL E_.VAI_-UACEG_N DE CONOCIMIENTOS
X CURRICULAR
ACOSTA MENDOZA No especifica el numero de folio
JAKELIN CYNTHIA donde obra el documento de |
sustentacién segin la ficha de
postulacién.
RAMOS CLEMENTE ALEX 30.00 APTO 16.00.00 PM
OLWER
AYUQUE PAUCAR 20.00 APTA 16.00.00 PM
MARIBEL
BECERRA CCORA FANNY No cumple con la experiencia
_________ general de 02 afios segun el peril de
puesto solicitado.
CCENTE RUIZ DELIA 26.00 APTA 16.00.00 PM
DE LA CRUZ ACEVEDO 26.00 APTA 16.00.00 PM
NORMA
HUAMANI INGARUCA No cumple con la experiencia
ARACELY YOMIRA | e especifica de 01 afio en la funciéno |
materia segin el perfil de puesto
solicitado.
HUAMANE QUISPE 24.00 APTA 16.00.00 PM
DAMARIZ LIZBETH
PAUCAR CUNYA PERCY 26.00 APTO 16.00.00 PM
PEREZ MARTINEZ JOSE No cumple con la experiencia
FDUARDO | i especifica de 01 afio en la funcibno |
materia segin el perfil de puesto
solicitado.
11 QUISPE AYUQUE JEROL No adjuntd los documentos de
MAYKEL | sustentacién lo declarado en la |
ficha de postulacién
No cumple con la experiencia
12 | TAIPE SANCHEZ ALVARO | ... especifica de 01 aflo en el sector | |
publico segun el perfil de puesto
solicitado,

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 -~ ANEXO: 1131




“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®

“Afio de 1a Lucha contra la Corrupcion  1a Impunidad”

item 103
Puesto : SECRETARIO/A
N° Plazas :01
Organo/Unidad Organica : DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
PUNTAIJE DE LA RESULTADO HORA DE EVALUACION
N2 | APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL POSTULANTE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
CURRICULAR
01 | APACCLLA RIVEROS DIANA 26.00 APTA 16.00.00 PM
02 | UCHARIMA QUISPE MAYRA 26.00 APTA 16.00.00 PM
item 104
Puesto » CHOFER
N° Plazas 102
Organo/Unidad Orginica : DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
y : PUNTAIE DE LA RESULTADO HORA DE EVALUACION
Ne | APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE 'EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
CURRICULAR s
01 | ESTRELLA PAUCAR ROBERTO PATRICIO 20.00 APTO 16.00.00 PM
02 | MATAMOROS GASPAR ROGER NILSON 30.00 APTO 16.00.00 PM
03 | MONTARNEZ ENRIQUEZ RUBEN 26.00 APTO 16.00.00 PM
ftem :05
Puesto : APOYO ADMINISTRATIVO
N° Plazas :01
Organo/Unidad Orgénica : SECRETARIA DE CONSEIO REGIONAL
PUNTAIE DE LA RESULTADO HORA DE EVALUACION
Ne A"E"Ji%m'gmf‘“ 2L EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
CURRICULAR
01 | CAMPOS RIOJANA DIANA No cumple con la experiencia
OpALS | labaral requerida de 0l afiodesde | ...
la facha de emisién de formacién
académica segun las bases.
02 | CARBAJAL BOZA CELEDONIA 30.00 APTO 16.00.00 PM
03 HURTADO RONCERQS ELISA No cumple con la experiencia
TANIA | laboral requerida de 01 afiodesde |
la fecha de emisidn de formacién
académica segun las bases.
04 | ARIAS QUISPE PEDRO No cumple con la experiencia
AMBERTO | e laboral requerida de 0l aflodesde |
la fecha de emision de formacién
académica segln las bases.
05 | SOTO VARGAS ROCIO 30.00 APTO 16.00.00 PM
MIRIAM

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos

Teléfono: 067 — 452891 - ANEXO: 1131




“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afto de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

item : 06
Puesto : AUXILIAR ADMINISTRATIVO
N° Plazas :01
Grgano/Unidad Orgénica : SECRETARIA DE CONSEIC REGIONAL - OFCINA
DESCENTRALIZADA DEL CONSEIO REGIONAL DE
HUANCAVELICA
PUNTAJE DE LA HORA DE EVALUACION
Ne ”Emtﬁ‘sng::“ OEL EVALUACION RESULTADO DE CONOCIMIENTOS
el i CURRICULAR . i
01 | ALBILDO HUAMAN MIRYAN No cumple con la formacién
ELENA e académica requerida segin | ...
el perfil de puesto solicitado.
No cumple con la experiencia
02 | DE LA CRUZ CHURATA BRAYAN laboral requerida de 01 afto | |
HECTOR . desde la fecha de emisién de
"""" formacién académica segin
las bases.

Mo cumple de acreditar 36
horas acumulativas en curso
03 PONGORAMOSYULY | e de asistencia administrativa o
gestién plblica o afines a las
funciones segun el perfil de
puesto solicitado.

04 | CUNYA TAIPE MILENE YOMIRA 26.00 APTA 16.00.00 PM
CELESTE

No cumple con la experiencia

05 | RAMOS TORRES NEIBAALIDA | . taboral requerida de un afio
desde la fecha de emisidn de

constancia de egreso.

06 | TOVAR LLIMPE LUZ LIZBETH 30.00 APTA 16.00.00 PM
item 107
Puesto : AUXILIAR ADMINISTRATIVO
N° Plazas :01
Organo/Unidad Orgéanica : SECRETARIA DE CONSEJO REGIONAL - OFICINA
DESCENTRALIZADA DEL CONSEJO REGIONAL DE ANGARAES
2 . PUNTAIE DE LA RESULTADO HORA DE
Ne Apswﬁiuwgg;mis e EVALUACION EVALUACION
e 7o CURRICULAR DE CONOCIMIENTOS
01 | INOCENTE CHAHUAYLACC 30.00 APTA 16.00.00 PM
ALEXANDRA XIOMI
No cumple con la formacion
02 | LAURA VIDALON ERIKAANNE | ... académica requerida seggn |
el perfii de puestos
solicitados.
03 | PAITAN CONDORI DE MORALES 30.00 APTA 16.00.00 PM
CAROL DAYANA
04 | QUISPE VELASQUEZ BENJAMIN No cumple con la formacion
FRANKLUN | académica requerida segin | |
el perfil de puestos
solicitados.

Informas: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recurses Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131



“Decenio de |a 'gualdad de Operunidades para Mujeres y Hombres®
“Afio de la Lucha contra la Cormupcién y la Impunidad®

item :08

Puesto ; CHOFER

N*® Plazas :01

Organo/Unidad Orgénica : SECRETARIA DE CONSEIO REGIONAL

|

01 | QUISPE PACHECO WILBER | 2600 | APTO |  16.00.00PM

ftem : 09
Puesto : ASISTENTE ADMINISTRATIVO
N° Plazas 101
Organo/Unidad Organica : SUB GERENCIA DE ESTUDIOS

01 | HILARIO PAYTAN JAVIER 2600 | APTO | 16.00.00 PM

02 | PALACIOS VENEGAS VICTOR No cumple con la formacién | ...
RENATO | e académica requerida segin el
perfil de puestos solicitados.
ftem 111
Puesto : CHOFER
N° Plazas 101
érganoIUnidad Organica : ALDEA INFANTIL “SAN FRANCISCO DE ASIS”

~ 16.00.00PM
item 112
Puesto : PSICOLOGO
N® Plazas :01
Organo/Unidad Organica : ALDEA INFANTIL “SAN FRANCISCO DE ASiS”

ESPIO ELTANELN T ' ] | No junt Iodocmento que

SHEYLA sustente lo declarado en la ficha
de postulacién {FORMATO 01)
item :13
Puesto : MADRE SUSTITUTA
N° Plazas 103
Organo/Unidad Orgénica + ALDEA EINFANTIL “SAN FRANCISCO DE ASIS”

01 | VALENCIA DIAZ GLADYS SOLEDAD 30.00 APTA 16.00.00 PM
02 | PUMACAHUA QUISPE ALICIA 30.00 APTA 16.00.00 PM
03 | CHAHUAYO ARANA SANDRA 24.00 APTA 16.00.00 PM
04 | RAMOS MAYHUA YESENIA 24.00 APTA 16.00.00 PM

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 = Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




‘Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
*Afio de la Lucha confra la Corrupcion y la Impunidad®

item 114
Puesto : EDUCADOR/A
N° Plazas (01
érganoi Unidad Qrgénica : ALDEA INFANTIL “SAN FRANCISCO DE ASIS”
3 PUNTAJE DE LA HORA DE
Ne Avstuz%ssggzt:éies e EVALUACION RESULTADO EVALUACION
CURRICULAR DE CONOCIMIENTOS
No adjuntd el Formato N° 01
01 | LEDESMA HUARCAYA RAUL | e - Ficha de Postulacion segin |
las bases del presente
proceso de seleccidn.,
ftem 115
Puesto : PROMOTOR SOCIAL
N° Plazas :01
Organo/Unidad Orgdnica : SUB GERENCIA DE COMUNIDADES CAMPESINAS,

PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION SOCIAL

PUNTAJE DE LA RESULTADO HORA DE EVALUACION
B s = o EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
ANT] CURRICULAR
01 | CALLATA QUISPE YARLETH 30.00 APTA 16.00.00 PM
FIORELLA
CHUMACERO CAPCHA JHON Ne cumple con la
02 |CaRIOS | formacién académica |
segun el perfil de puesto
solicitado.

Alflos postulantes{s) declarado(s) APTO(S) se les informa que la siguiente etapa de la evaluacion se realizara
de conformidad con el cronograma establecido en la convocatoria, segun el siguiente detalle:

EASE DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Fecha: 24 de junio de 2020

Hora: Segun horario del cuadro de arriba (Hora Exacta, no se admitira ingreso posterior a
la hora indicada) de lo contrario quedaran automaticamente descalificado.

Lugar: Seguin Comunicado de fecha 22-06-2020

* Los postulantes APTO/A deberan presentarse con su DNI Original,
* recibiran un correo con las indicaciones para acceder al enlace (los candidatos apto/a(s) deberan contar
con computadora, [aptop, notebook, tablet o celular).

Huancavelica, 22 de junio de 2020.
Comisién de CAS.

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 ~ ANEXO: 1131



